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1. Verkost a vybavenie SKD
* Pcaet oddeleni - 3
* Pcalet ziakov — 65
* SKD je vbudove 3koly. Skola je umiestnena na skdli v blizkosti zdravotného

strediska a materskej Skoly, s pekne upravenym skkol dvorom, ihriskami
a zahradou.

2. Charakteristika deti

« Ziaci pochadzaju z rézneho prostredia, vysoké peoceeti pochadza zo socialne
znevyhodneného prostredia a z rémskeho prostredia

+ Ziaci dochadzaju z obci — Cinalmg Katarinska Huta, Hemarky, Turicky, Mladzovo,
Tocnica, Méalinec

« SKD eviduje ama v starostlivosti aj Ziakov indivéne integrovanych so
Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami, k& evidovani v starostlivosti
PPP Poltar a SDIC Poltar

3. Personéalne zabezp&enie

* Veduca vychovavat&a, vychovavatéka, za&inajuci vychovavaté a asistentka
vychovavatéky

* Vedulca vychovavat&a je tieZz uvadzajucou vychovavikeu

4. Dlhodobé projekty

» Enviroprojekt — dlhodoby projekt Skoly — od r. 20@@&merany na environmentélne
myslenie a konanie Ziakov — spolupracujeme prigddrych aktivitach

» Zdrava Skola — dlhodoby projekt Sloly zamerany diaey Zivotny Styl— prispievame
réznymi vytvarnymi pracami zmeranymi na tému zdrakdla, téma sa prelina
v jednotlivych vychovnych zlozkach

* Projekt FSR- Pomoc slabSim pomoc nam vSetkym — @004, projekt zamerany na
pomoc nezamestnanym ana spolupracu srémskou kmmun- osobna
zaangazovandsrychovavateliek

KratkodobejSie projekty:

» Otvorend Skola — oblésportu — Sk.r. 2007/2008 — organizacia Sportoyyadujati

» Dedistvo Novohradu — poznavame svoj region — navstettarkych pamiatok v

regibne

5. Spolupraca s rodémi a inymi subjektami
« SKD spolupracuije so zkivatd'om- Obcou Cinohisa
« SKD spolupracuje s kulttrnou pracoskéu obce Cinohga p. Silviou Govanovou
pri kultirnych a Sportovych podujatiach, vystavaatileZitostnych oslavach
« Miestnymi organizaciami —&K, SzZzZP, SZPB, rémsky spolok Roma
+ Uzka spolupraca so zakladnou 3kolou a materskolo@kari spol@nych akciach
a vklastivednych poznéavacich vyletoch a exkurziach



Materialno — technické a priestorové podmienky

3 oddelenia SKD

1 wela IKT — vybavena 9 Ziackymi a Eitel'skym p@itacom, 1 TV prijim&, 1
videorekordér, 1 datavideoprojektor

1 telocvena

2 viactelove ihriska

Skolskéa jedake a kuchyia

Kabinety

Skolska a Ziacka kniZnica

Dielna

. Skola ako Zivotny priestor

Esteticky vzitad budovy Skoly bol dotvoreny novou fasadou hlamugjovy a vymenou
casti okien

V priestoroch Skolského dvora boli vysadené roasdliny — kvety , stromky — zriadené
vlastné arborétum

V ¢ase prazdnin boli vynfavané priestory tried ako aj oddeleni SKD, chodiareté
lavice, tabule

Upravena plocha ihriska

Upravené priestory teloatne

Na informovanie slizia inforn¢aé tabule- v interiéri Skoly, aj vonkajSia vyvesau’a
Na budovanie lepSej atmosféry su organizované réakoie- Vianéna besiedka s burzou,
Den matiek, MDD

. Podmienky na zaistenie bezgaosti a ochrany zdravia pri vychove

V priestoroch Skoly si umiestnené hasiace prisap®vinné a dolezité ztania a
dokumenty

Zabezpeéené su pravidelné Skolenia zamestnancov z oblegtidnosti zdravia
a ochrany pri préaci

Ziaci su pri vietkych hromadnych akciach geni o zasadach bez®sti a spravania sa
Zabezpeéované su pravidelné kontroly beZpesti a ochrany

Uzatvorené zmluvy o Urazovom poisteni pre Ziakamestnancov a tretie osoby
nachadzajluce sa v Skolegas vywkovacieho procesu

Podmienky na zaistenie bezZpesti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani su
podrobne rozpracované v prevadzkovom a skolskomagtiar Skoly

. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a akov

Podrobnejsi popis systému kontroly a hodnoteniahiete vypracovany ako samostatna
priloha k planu prace SKD na prislusny 3kplok.



10. Vnatorny systém kontroly a hodnotenia zamestnarov Skolského

zariadenia
Podrobnejsi popis systému kontroly a hodnotenizesamancov SKD bude vypracovany
ako samostatna priloha k planu prace SKD na griglgkolsky rok.

11. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogigch zamestnancov

DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov jg/jadz rozhoduijticich faktorov, ktoré
pdsobia na celkovu Uroiékvality vychovno-vzdelavacieho procesu vo vychaveno
vyucovania.

Systémd’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov asasntky vychovavatda
bude podrobne a konkrétne vypracovany ako prilpkau SKD s nasledovnyraiePmi:

uvadza& zainajucich vychovavatev do pedagogickej praxe,

udrziavad® a zvySovd kompetenciu (sposobilésefektivne vychovawa a vzdelavé)
pedagogickych zamestnancov,

motivova’ pedagogickych zamestnancov pre neustale vzdekessebavzdelavanie,
umoziova’ skvalitiovanie spoésobilosti pedagogickych zamestnancov {weabu
efektivnych vrahov, motivéné hodnotenie deti a Ziakov, rieSenie konfliktov,
komunikaciu a pod.,

sprostredkové pedagogickym zamestnancom najnovSie poznatky giciey z metodiky
vychovy jednotlivych oblasti vychovy, pedagogikprébuznych vied,

umoznt’ pripravu pedagogickych zamestnancov na vykon &peavanych funkcii, napr.
Sportovy vychovavate vedudci metodického zdruzenia vychovavate koordinator
projektov, informatik, uvadzajuci vychovavéte pod.,

rozvij@ Specifické zranosti pedagogickych zamestnancov nevyhnutnych pre
uspokojovanie zaujmov deti a Ziakov prostrednictvestenia zaujmovych Utvarov,
podporovd rozvijanie zrdnosti pedagogickych zamestnancov pre pracu s mpaérn
materialmi a materidlnymi prostriedkami: videoteikon, vypaitovou technikou,
multimédiami a pod.,

rozvija tvorivog’ pedagogickych zamestnancov,

umoznt’ pedagogickym zamestnancom ziskanie prvej a dratestacie, po uk@eni
vysokoSkolského Stadia

Systémd’alSieho vzdelavania v sulade s platnou legislatiwpmal reSpektovatieto

pri

ncipy:

dalSie vzdelavanie je pravom ipovintios kazdéeho pedagogického a odborného
zamestnanca SZ,

kazdy pedagogicky i odborny zamestnanec SZ mamuznos d'alSieho vzdelavania za
rovhakych podmienok,

d’alSie vzdelavanie a zdokdimwanie profesionality kazdého pedagogického a oy
zamestnanca SZ ma thadraz v jeho finafnom ohodnoteni a profesijnej kariére,
zékladnou hodnotoud’alSieho vzdelavania kazdého pedagogického a odbhorné
zamestnanca SZ ma thykvalita vychovy a vzdelavania anie formalne ziskae
certifikatov aciarok za @ag’ na Skoleniach,



- pedagogicki a odborni zamestnanci SZ sa aktivn&lmd na utovani ci€ov, obsahu,
prostriedkov a vyhodnocovani efektivnosti systefaisieho vzdelavania,

- SZ spolupracuje s institaciami vytvarajucimi systéialsieho vzdelavania v 3kolstve
(najma s metodicko-pedagogickymi centrami) a s¢ojunog’ s nimi koordinuje,

- efektivhos d'alSieho vzdelavania je pravidelne vyhodnocovana aaklade vysledkov
optimalizovana,

- prioritnou Glohou SZ by malo tiyytvorenie takych podmienok, aby kazdy pedagogicky
a odborny zamestnanec mal zaujem sa neustale vafeladokondova® svoje
majstrovstvo,

- obsah systémd’alSieho vzdelavania by mal fhyamerany predovSetkym na udrzanie
a zvySovanie pedagogickej spdsobilosti (kompetgnpiedagogickych zamestnancov.
Zahima najma inovacie v pedagogike av pribuznych vedéanetodike jednotlivych
tematickych oblasti vychovy, efektivhe postupy wgaoh a vzdelavania deti/Ziakov.
V 3kolskom roku 2009/2010 ide o tvorbu a aplikoeawychovnych programov SZ.

- Ucastnici vzdelavania by mali manoznos volby organizénych foriem, metdd
a materialnych prostriedkov svojho vadahia. Hlavnymi znakmi prace vzdelavanych by

mali by: motivacia, iniciativa, samostatnpsaktivita, kritické postoje, spatna vazba,
tvorivos, zodpovednasza vysledky.

12. Vymedzenie vlastnych c#ov a poslania vychovy:

e Cielom SKD je vieg Ziakov k samostatnému a tvorivému mysleniu, peatictvom
projektovej¢innosti nadit’ ich timovo pracovw posihova’ vztah Ziakov k Zivotnému
prostrediu, vlastnému regiénu, prirode, odstvat’ prvky rasizmu, snafisa o to, aby
kazdy Ziak zaZzil pocit Uspechu

* KedZe sa naSa Skola dlhodobejSie zaoberd otazkambdgi&oh environmentalistiky,
hlavhym jej zameranim budenvironmentalna vychova v prepojeni s regionalnou
vychovou, ktoré sme zaradili.

* Rozvij@ moralne sily a kvality v oblasti vahu k praci a jej vysledkom, ku kolektivu,
k spola@nosti, k sebe samému, k vlasti a inym narodom

* Formova spravnu stratégiu konania a spravania, pozitivegenie konfliktov

* Formova vysSie city — zmysel pre krasu, priggro, dobroprajnas oh’aduplnos,
empatiu

* Vychovava Ziakov v duchu humanistickych principov, a to ml@w spolupraci s ro¢ini

» Rozvija@ schopnosti na zaklade vrodenych predpokladov &sbbpracovnej, vedeckej,
technickej, intelektovej a manualne;j

e Organizovd aktivnu ¢innog Ziakov tak, aby sa stala zdrojom bohatych kladnych
citovych zazitkov

* Zdokondova’ jazykovy prejav

* Rozvij&@ kladné vlastnosti, vnimanie, predstavitjomyslenie, ré pamd, pozornos,
nadanie, talent

* Osvojit si bezné spolaenské zvyky a pravidla kultirneho spravania a dplat’ ich
v SKD, v $kole a na verejnosti



e Osvojit si navyky vzajomného spolunazivania s ostatnymimile byt ohradupiny
k mladSim a slabSim, telesne postihnutym,t nigtu k dospelym a staryniiud’om,
vzajomne si pomalfama’ pocit zodpovednosti

* Rozvij& poznavacie procesy a vlastnosti pri vychadzkacch) zaujmovyckiinnostiach

» Pestové rados z poznania, wah k prirode

* Rozvij@ psychické a kultarne potreby, zaumy,'ddy, sklony, kladné vlastnosti
temperamentu a kladnych meldriskych vZahov

* Rozvij& vedomosti, zrénosti a ndvyky tykajluce sa zdraveho telesného fjazedravého
spbsobu Zivota, rezimu prace a oddychu

» Osvojova a upeviova’ si vedomosti, zrtnosti a navyky tykajuce sa hygieny, ochrany
zdravia, prvej pomoci, predchadzania ochoreniamaaaim

* Upewviovat’ vedomosti o Skodlivom vlyve alkoholu, éania a drog

* Nauwit sa pracovas knihou a inymi informénymi poméckami, vyuzivanie prace s PC

Dalsie ciele:

« posilnit’ tlohu a motivaciu vychovavdiev, ich profesijny a odborny rast,
» podporovd talenty, osobnasa zaujmy kazdého Ziaka,
» skvalitnit’ spolupracu s rodini, verejnogou a inymi Skolami
» zavies nové formy a metddy prace
Kompetencie dig’at’a Skolskeho klubu deti

Kompetencie deti SKBadvazuji na kompetencie Ziakov prislusnej zakladri&koly.
Kompetencie sa v procese vychovno-vzdelava¢gjnosti mimo vydovania rozvijaju
a navzajom prelinaja v jednotlivych tematickychastiach vychovy. Diga ich rozvija dag’ou
na zaujmovej a vychovno-vzdelavaagpnosti. Kompetencie diefa su vysledkom obsahu
vychovno-vzdelavacejinnosti a celkového vychovno-vzdelavacieho proceSKD.

Kompetencie predstavuju idealny planovanyl’aug vystup dosahovany systematickym
a postupnym vychovno-vzdelavacim procesoap@obytu digata v SKD.

Dia SKD ma osvojené tieto l'icové kompetencie na Urovni zodpovedajlcej jeho
individualnym osobnostnym mozZnostiamizke jeho pobytu v SKD.

Kompetencie &it’ sa Wit’
- rieSi nové, nezname ulohy a situacie
- zWashuje sa vedomostnych &ari
- prejavuje zaujem o noveé informacie

Komunikaéné kompetencie
- zrozumiténe vyjadruje a obhajuje svoj nazor
- vypocuje si opany nazor
- rozvija si komunik&né schopnosti v oblasti modernych IKT
- prijima spatnu vazbu

Socialne kompetencie



- pomenuje svoje potreby, city a pocity

- zvladne jednoduché stresove situacie

- vlastnym postupom rieSi jednoduché konflikty

- presadzuje autonOmiu a prava svojej osobnosti

- reSpektuje ulohy skupiny

- efektivne spolupracuje v skupine

- uvedomuje si potreby Ziakov a 0s6b so zdravotnyavymodnenim
- uvedomuje si potreby ostatnych deti

- poskytne pomoc alebo pomoc privola

Pracovné kompetencie
- prejavuje samostatnHso vypracovani domacich uloh
- planuje a hodnoti svojgnnosti
- prijima nové informacie a poznatky
- dokorti pracu
- kultivuje svoju vytrvalos
- plni si svoje povinnosti
- ovlada jednoduché manuélne &mosti a samoobsluzrénnosti potrebné pre prakticky
Zivot
- rozvija manudlne ztuosti

Ob¢ianske kompetencie
- uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobgchiosob
- uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti zaesgpravanie
- je otvoreny primeranému participovaniu na Zivotdeleni
- prejavuje Uctu k rodom a k starSim osobam

Kultirne kompetencie
- pozné kulturne pamatihodnosti okolia a regiénu
- rozliSuje kultdrne a nekultirne spravanie
- reSpektuje iné kultdry a zvyky
- prijima kultdrne podnety
- je otvoreny podikat’ sa na kultarnych podujatiach v skupine
- ovlada zaklady kultarneho spravania
kultivuje svoj talent

Stratégie vychovno-vzdelavaceinnosti

Vo vychovno-vzdelavacegjnnosti mimo vy@ovania budeme preferoaajma heuristicke,
problémove, demons@aé, inscenéné metody, vyuziuva zazitkové metdédy aformy prace -
brainstorming, argumentéacia, diskusny klub, dobraiaivo.

Spol@nymi stratégiami pre \&inu vychovnych oblasti bude vytvorenie prostrekiiaré deti
aktivizuje a motivuje k rozvijaniu kompetencii zskch na vzdelavani v Skole.

Vo vsetkych tematickych oblastiach vychovy budelizesana V\VC, ktora bude spotme
rozvij@ samostatnog, spolupracu, zodpovedna® efektivnhu komunikaciu, tvorivost,
toleranciu, rozvoj praktickych zruénosti dietata a ziaka. Realizovd sa budd v ramci



oddeleni, ale aj vramci celého SKD, napr. tesiach, kvizoch, zaujmovych utvaroch,
kultarnych a Sportovych podujatiach, pracovngsimostiach a inych V.

Tematické oblasti vychovy SKD

Hlavnou ¢&innostou v SKD je: nenarénd zaujmovaginnog zamerana na pripravu na
vyucéovanie a na uspokojovanie a rozvijanie zaujmov deédse mimo vydovania, dalej na
oddychovu a relaxau ¢innog’.

Vychova a vzdelavanie mimo wWavania sa v SKD realizuje v tychto tematickych shikch
vychovy:

- vzdelavacia (rozumova)

- spolatensko-vedna

- pracovno-technick&

- prirodovedno-environmentalna

- esteticko-vychovna (vytvarna, hudobna, literarno-damaticka)

- telovychovna, zdravotna a Sportova (turistickd)

Tematické oblasti v sebe zaravebsahujudalSie oblasti vychovy najmarozumovd,
mravnu, ekologicku, dopravnu a vychovu k rodéovstvu

Vychovno-vzdelavaci proces sa realizuje taksa obsah jednotlivych vychovno-vzdelavacich
¢innosti aplikuje integrovane vo viacerych vychovmyablastiach a v zaujmovéinnosti naraz,
¢o umozni komplexnejSi rozvoj osobnosti deti .

KPucéové kompetencie a osobné@isdietata sa rozvijaju prostrednictvom realizacie nizSie
uvedenych hlavnych vychovno-vzdelavacicH aie Ich plnenie sa bude dosahtvaalizovanim
konkrétnejSich ciov v jednotlivych tematickych oblastiach vychovgldivitach.

Vzdelavacia oblag
Cielové zameranie vychovnej oblasti:
- rozvija’ auton6mnodv priprave na vytovanie
- rozvija efektivhe spdsobycenia sa
- ziskavd nové poznatky a informacie z rdznych zdrojov
- ziskavd vzt'ah k celozivotnému vzdelavaniu

Spolatensko-vedna oblag
Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:
- spolurozhodovéo zivote v skupine
- rozvija zaklady zrdnosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivé&cigatie
- prejavovd uctu k rodéom, starSim osobam
- prejavovd ohaduplnos k osobam so zdravotnym postihnutim
- pochopt’ vyznam dodrziavaniBudskych prav a zakladnych slobéd
- posilnit zaklady hrdosti k narodnej a Statnej prislusnosti
- kultivovat’ kultdrne navyky a vyjadrovanie sa
- vyjadrov& svoj nazor
- vedig vypatut opany nazor
- vyuziva’ vSetky dostupné formy komunikacie
- rozlisit kultdrne a nekultarne prejavy v spravani sa
- vedig’ samostatne a kriticky rigSjednoduché konflikty
- poskytnd pomoc alebo pomoc privala



Pracovno-technicka oblag
Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:
- vedig si samostatne vyt jednoduché osobné ciele
- rozumie&’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
- vedig spolupracoviaso skupinou
- rozvija zaklady manualnych a technickych amosti
- ziskavd zaklady zrdnosti potrebnych pre prakticky Zivot
- zisk& zakladné zrénosti v tvorbe jednoduchych projektov

Prirodovedno-environmentalna oblag
Cielové zameranie vychovnej oblasti:
- pochopt’ zakladné principy ochrany Zivotného prostredia
- rozvija zrwenosti pri jednoduchejinnosti na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

Esteticko-vychovna oblag
Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:
- posilnit’ tctu ku kultrnym hodnotam v blizkom okoli
- rozvija zaklady vZahu k umeniu
- rozvija talent a Specifické schopnosti
- rozvijar zaklady tvorivych schopnosti a Znosti
- prejavovd pozitivny vz'ah k jednoduchej estetickej Uprave prostredia
- podid’at’ sa na priprave kultdrnych podujati v oddeleni
- Objavova krasu v beznom Zivote

Telovychovnd, zdravotna a Sportova oblas
Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:
- kultivovat’ zakladné hygienické navyky
- rozvija schopnosrelaxova pravidelnym cwienim a pohybom
- pochopt’ Skodlivos’ fajéenia alkoholu a inych drog
- pochopt’ vyznam pravidelného pohybu a &snia
- pochopt’ vyznam dodrziavania zékladnych zésad zdravej yyziv
- pozna zakladné principy zdraveého zZivotného Stylu
- rozvija Sportovy talent a schopnosti

Vychovny plan SKD

Je vypracovany preSetky oddeleniana Skolsky rok.

Vo vychovnom plane je stanoveny zoznam terkgtic oblasti vychovy s vymedzenim
najmenSieho piu vychovno-vzdelavacictinnosti pre prislusné oddelenie (v jednom oddeleni
SKD su deti aj z viacerych &nikov).

Uvedeny najmenSi péet predstavuje jednu vychovno-vzdelavaciwinnost’ denne tak,
aby sa vystriedali vSetky tematické oblasti vychovypofas obdobia dvoch tyzdov
a zaujmovu¢innost’ uskutoénenu raz za dva tyzdne.

Vychovno-vzdelavacikinnog’ realizujeme tak, aby sa v priebehiiadstriedal odp&nok
a relax so vzdelavanim (priprava na&yanie),ci vychovno-vzdelavacimi aktivitami.



Cinnosti st naprojektované tak, aby uspokojovaljméua rozvijali schopnosti vietkych deti.
To znamena, Ze pet hodin zaujmove§innosti a pdet vychovno-vzdelavacictinnosti méze
byt vysSi, ako je minimalny get stanoveny vo vychovnom plane.

Tematické oblasti vychovy:
Pocet vychovno-vzdelavaciemnosti/aktivit
Nézov tematickych oblasti vychovy: v jednotlivych oddeleniach SKD:
[. odd. . odd. [1l. odd.

Vzdelavacia oblas 165 165 165
Spolaiensko-vedna obléds 33 33 33
Pracovno-technicka oblas 33 33 33
Prirodovedno-environmentalna ollas 33 33 33
Esteticko-vychovna oblés 33 33 33
Telovychovnd, zdravotna a Sportova oblag 33 33 33

Druh aj poéet hodin zaujmovejéinnosti si SKD prispdsobime potfa svojich podmienok.

Vychovné Standardy

Vychovné Standardy obsahuju subor poZiadawviek osvojenie si vedomosti, Znosti
a schopnosti, ktoré maju deti ziskaby mohli rozvija vedomosti, zrénosti a schopnosti
ziskané vo vychovno-vzdelavagapnosti v Skole.

Deliasana:

Vykonovy Standard, ktory urcuje kritéria urovne zvladnutia obsahovych Standard to
predpokladané cfevé vystupy, ktoré ma dosiahhudieta paas pobytu v SKD, primerane
svojim schopnostiam.

Obsahovy Standard ktory ucuje aku vedoma$s zruknog’ a schopnasmaju deti ovladé a
prakticky pouzivé. V podstate je to obsah vychovy a vzdelavaniadngdivych tematickych
oblastiach vychovy. Clem obsahoveého Standardu je zabérpeyvazenu Standardn( Urave
mimoSkolskej  vychovy v jednotlivych  oddeleniach &avei predis  Zivelnosti
(nesystematickosti) vo vychove a vzdelavani debisab vychovy a vzdeldvania nad stanoveny
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ramec si vychovavatembze autonémne zvysav@od’a Specifickej situacie vo jeho oddeleni

s oiadom na Speciélne zaujmy, schopnosti a ciele deti.

Vykonovy Standarge zakladné kritérium arovne zvladnutia rozvoja eedsti, zrdnosti
a schopnosti. Vymedzuje araveyznamnych vedomosti, zfmosti a kompetencii, ktoré ma
dieta pod'a czakavania preukazao ukoreni dochadzky do SKD. Musi odpovéda otazku:
,Co ma diea vedia’ (kognitivna oblag’), éomu musi porozumia® (kognitivna a afektivna
oblagt’), ¢o ma urobit’ (afektivna a psychomotorické oblag)“, aby splnil tlohu a preukazal
svoj vykon. Je zarovie vstupnym (ci€ova poziadavka) a vystupnym (vychovny vystup)

Standardom.

Vzdelavacia oblag

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Gramatické a matematické ¢enie

Samostatne pisailohy

Techniky wenia, ako sadit’, rozvijanie
vedomostigitanie textu, reprodukcia
pribehu

Poznavd efektivne spbsobycenia sa

Praca s informaymi zdrojmi,¢itanie

S porozumenim, sebavzdelavanie

Byt otvoreny ziskauvanové poznatky

a informécie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy,

zmyslové hry, doglovacky, didaktické hry

Rozvija ziskané poznatky

Spolatensko-vedna oblag

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednyvytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie
$kolského poriadku SKD

Spolurozhodovido Zivote v skupine

Prejavy ucty k rodiom a ostatnym’ud’om,

¢o je tolerancia

Prejavovd Uctu k rodéom, starSim

Emdcie, préo sme nahnevani, silné a slak
stranky osobnosti, trpezlivisupokojenie
sa, ako zvladnihnev, pozitivne myslenie,

ako pochopiinych, sebalcta

(Ovlada’ jednoduché zrnosti
sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivg

a empatie

cie
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Zivot so zdravotnym postihnutinio je
predsudok, wah k handicapovanym tem

Prejavovd oh'aduplnos k osobam so

zdravotnym postihnutim

Prava diéat'a, l'udské prava, Sikanovanie,
diskrimin&cia, moje prava, tvoje prava,

spoluZzitie bez nésilia

Rozlist dodrziavanie a poruSovanie

T'udskych prav a zakladnych slobéd

Slovensko v Eurdpe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelco

mladeze

Prejavovd zaklady hrdosti k narodnym

vhodnotam a tradiciam SR

Vulgarizmy, slang, gesta, neformélna

komunikacia, spoluZzitie bez nésilia

RozliSova kultirne a nekultarne prejavy

VvV spravani sa

Co je konflikt, zéoho konflikt vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,

spravanie, ktoré konfliktu predchéadza

Samostatne a kriticky riaSjednoduché

konflikty v oddeleni/zaujmovom Gtvare

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajova svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialdg,

monolog

Vypocut’ si op&ny nazor

Moja rodina,¢o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy Ucty

k Tudom, ¢o je tolerancia

Prejavovd Uctu k rodiom, starSim

Del’ba prace v rodine, problémy v rodine,
Zivot deti v rozvratenej rodine, moja pomc

v rodine

RozliSova a porovnavavztahy v

»harmonickej a rozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gesta, spoluzitie bez

nasilia

RozliSova kultirne a nekultarne prejavy

VvV spravani sa

Praca s péitacom, komunikacia
s internetom, praca v textovom a graficko

editore

Vyuzivat vSetky dostupné formy

rkomunikacie

Pracovno-technicka oblag
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Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednyslodrziavanie

$kolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodové&o zivote v skupine

Pracovéd v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddele

v Satni

nKultivovat’ zakladné sebaobsluzné a

hygienické navyky

Sebahodnotenie, poznavanie rdznych
profesii, Ucta ku kazdému povolaniu,
dodrzovanie denného rezimu, vyvoj
Iudského Zivota: detstvo, dospelostaroba,
orientacia Wase minulog, pritomnos,

budicnos

Vediet si samostatne vyt jednoduché
osobné ciele

Priprava na vy&ovanie, spinenie ulohy,

presnos acistota prace

Rozumie&’ vyznamu osobnej zodpovednost

za vykonanu pracu

Prejavy kladného \ahu k spoluziakom,

hrdos’ na spolény vysledok prace

Vedie® spolupracovaso skupinou

Praca s roznym materidlom, netraué
pracovné postupy, zhotovenie ¢zka,
rozvoj jemnej motoriky, maniputaé

zruenosti spolupraca

Rozvija zaklady manuélnych a technickyc

zrwenosti

Varenie, péenie, studené jedlo, poriadok

v herni, v triede, sebaobsluzé&i@nosti

Ziskava zaklady zrdnosti potrebnych pre
prakticky Zivot

Ziska® zakladné zrénosti v tvorbe

jednoduchych projektov

Maska na karneval, kalendar oddelenia,

navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblag

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a flory v okoli

Pozna zakladné principy ochrany Zivotnéh
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obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode
Setrenie energiami, vodou, tematicka

rozpravka

prostredia

Starostlivos o izbové kvetycistenie
prirody a okolia SKD, zber papiera,
triedenie odpadu, tvorivé vyuzitie odpadu

Uplathova’ zrienosti pri jednoduchej
ginnosti na tvorbe a ochrane zivotného

prostredia

Esteticko-vychovna oblag

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Kultirne pamiatky v obci/meste, mizeum
galéria,ludové tradicie zvyky, povesti,
nazvy ulic, miestne noviny, histéria

a dnesok

Prejavovd uctu ku kultdrnym hodnotam v

blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovd pozitivny vz'ah k umeniu

NetradEné vytvarné techniky, hudobné

¢innosti, Sportoveéinnosti

Rozvij& svoj talent a Specifické schopnos

i

Zaujmové&cinnog’, priprava kultirneho

podujatia

Byt’ otvoreny k tvoriveginnosti

Uprava oddelenia, netrasié ozdoby,

Uprava zoxiajSku

Prejavovd pozitivny vz'ah k jednoduchej

estetickej Uprave prostredia a svojej osoby

Verka noc, D& matiek, Ucta k starSim,

Vianoce

Podig’at’ sa na priprave kultirnych podujat

v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien

audio nahravka, rozpravka

Byt otvoreny objavovéaa vnima krasu

v beznom zivote
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Telovychovnd, zdravotna a Sportovéa oblas

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné Ovlada zakladné hygienické navyky
chvilky

Prechadzka, bicyklovanie, lyZovanie, Relaxova pravidelnym cwienim a pohybom

plavanie, cvienie v telocwini, stolny tenis,

kolektivne loptové hry

Co je nikotin, fagenie, alkohol a zdravie, | Uvedomova si $kodlivos fajéenia,

civiliza¢né choroby alkoholu a inych drog

Otuzovanie, relaxaé cvitenie, skupinové | Schopnos pravidelného pohybu a @énia

hry, netradiné Sportové discipliny

Podstata zdravia, zodpovedtias svoje Vyjadrit' vyznam dodrZiavania zakladnych
zdravie, prdiny ochorenia, racionalna zasad zdravej vyzivy

strava, potravinova pyramida

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie Uvedomovd si zakladné principy zdravého
prace s odpinkom, prva pomoc, obliekanieZzivotného Stylu

pod’a ratnych obdobi

Zaujmov&cinnog’, Sportova staz Rozvij& svoj Sportovy talent a schopnosti

Vychovné osnovy SKD

Vychovné osnovy sU &i’'ou vychovného programu. SuU vypracované najmenegsahu
ustanovenom vychovnym Standardom SKD.

Sa vypracované v jednotlivych tematickych sbkch vychovy. Obsahuju vychovno-
vzdelavaci cig obsah vychovno-vzdelavac@nnosti a vymedzuju get vychovno-vzdelavacich
¢innosti pre jednotlivé oddelenia na obdobie Skdiskéoka. Pdet vychovno-vzdelavacich
¢innosti nesmie Wy nizSi, ako je stanoveny vo vychovnom plane. Vhadngioplnenim
vychovnych osnov je uvedenie metdd a foriem préoeyychovavatbom uahei pripravu na
vychovno-vzdelavaciwinnog’. Patet VVC pre jednotlivé oddelenia si SKD stanovi pad
vychovného planu.
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Vzdelavacia oblag
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Rozvij& autondmnos | Domace ulohy | Individualny
Vv priprave na pristup
vyucovanie Tréning
Motivacia
Vysvetlenie

Zabavné
didaktické
hry

Rozvija efektivne Techniky Individuélny
spbsoby tenia sa ucenia, ako sa | pristup

ucit’, rozvijanie
vedomosti,
¢itanie textu,
reprodukcia Motiva¢né
pribehu hodnotenie

Motivacia

Povzbudenie

Modelové
situacie

Prezentacia

Ziskava nové Praca Individuélny
poznatky a informacie| s informa&nym | pristup
| zdrojmi, Aktivizacia
citanie _
s porozumenin Brainstor-
, praca ming

s encyklopédio| Riedenie

u a slovnikom, | novych tloh
sebavzdelavan
e

i , .
Prezentacia

Rozvija’ ziskané Rozvijanie Individuélny
poznatky slovnej zasoby, pristup




jazykolamy,
zmyslové hry,
dophovatky,
didaktické hry

Spolatensko-vedna oblag

Q )
N — m C .E
: =0 (TR ®) 4O
g & ] &> T > 3 >
8 \© < -é‘ o > % > S >
£ o o S 2 S o ®© S ®
O = 0\ = E o, > o >
S o L = 0’8 8 8
> >0 @] = Q — 0 =0 =0
Obhajova si svoj | Asertivita, Vysvetlenie
nazor ase,rtlvnfa Povzbudenie
spravanie, _ )
jednoduché Hranie roli
techniky Hry na
presadzovani
e
Aktivacné
hry
Vypocut’ si Vedenie Vysvetlenie
opany nazor rgzhovpru, Tréning
diskusia,
dialég a Aktivacné
monolég hry
Hranie roli
Dramatizacia
Spolurozhodovéa | Spolupréaca, Individualny
0 Zivote v skupine| zodpovednas | pristup
wwaranie | o acia
pozitivnej
klimy Aktivizacia
v oddeleni, Koopera&né
dodrziavanie | hry
Skolskéeho Hrv na
poriadku SKD, y
: déveru
moje

17




povinnosti Hranie roli
Rozvija’ zaklady | Emocie, préo | Individualny
zrwenosti sme pristup
sebah.odno.tenla, n.ahflevanl, | Vysvetlenie
sebariadenia, silné a slabé _
sebamotivacie stranky Povzbudenie
a empatie osobnosti, Dramatizacia
trpezlivog’, Hranie roli
upokojenie sa,| Hry na
ako zvladnd aprimnos’
hnev, pozitivhe
p. Hry na
myslenie, ako 2, .
. vcitovanie
pochopi
inych, sebalcta
Prejavovd Uctu Moja rodina, | Individualny
k rodicom, starSim| ¢o je domov, | pristup
vligtne Eilm
zazitky,
rozpravanie | Rozpravka
0 domove, Hranie roli
prejavy ucty
Hry na
k Tudom, y .
. vcitovanie
tolerancia
Prejavova Zivot so Individualny
ohraduplnosg zdravotnym pristup
k osoban? o] po§t|hnut|m, Vysvetlenie
zdravotnym coje _
postihnutim predsudok, Film
vztah k d€om | Rozpravka
s handicapom
P Hry na
vcitovane
Hranie roli
Pochopf’ vyznam | Prava diéat'a, | Individualny
dodrziavania ludské prava, | pristup
1ud§kych Prav S|_kan.0\{ar,1|§-, Vysvetlenie
a zakladnych diskriminécia, _
slobod moje prava, | Brainstor-
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tvoje prava, ming
spoluzitie bez Hry na
nasilia rieSenie
konfliktov
Hry na
doveru
Hry na
sebapresadzo
vanie
Posilnt’ zadklady | Slovensko Individualny
hrdosti k narodnej| v Europe, pristup
a Statnej Slovensko vo Vysvetlenie
prislusnosti svete, uspechy ~ )
slovenskych | Vytvama
Sportovcov, praca
umelcov Tvoriva
dielna
Film
Rozpravka
Kultivovat’ Pozdrav, Individuélny
kultirne navyky | podanie ruky, | pristup
a vyjadrovanie sa | poziadanie, Vysvetlenie
odmietnutie, o
oslovenie, Trening
stolovanie Hranie roli
Dramatizacia
Kurz
VyuzZiva vSetky | Praca Individualny
dostupné formy | s paitacom, pristup
komunikacie kqmunlkama Braisntor-
s internetom, ming
praca o
v textovom Trening
a grafickom | vlastna pracq
editore

Prezentacia
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RieSenie Uloh

Rozlist kultarne | Vulgarizmy, Individuélny
a nekultarne slang, gesta, | pristup
prejavy v spravani neform.alrnq Vysvetlenie
sa komunikacia
o Tréning
spoluzitie bez
nasilia Aktivacné
hry
Hranie roli
Vedie samostatne Co je konflikt, | Individualny
a kriticky riest’ z ¢oho konflikt | pristup
Jednqduche vzn[ka, . Vysvetlenie
konflikty spravanie,
ktoré Hry na
konflikt, konfliktov
spravanie, Hranie roli
ktoré konfliktu .
. Dramatizacia
predchadza
Pomenové znaky | Delba prace | Individualny
harmonickej v rodine, pristup
a problemovej vlf':lvsftne Hranie roli
rodiny zazitky,
) Dramatizéacia
problémy

v rodine, Zivot
deti

V rozvratenej
rodine, moja
pomoc

v rodine

Socialne hry

Vytvarna
praca

Film

Rozpravka
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Pracovno-technicka oblag
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Kultivovat Sebaobsluha, | Individualny
zékladné poriadok na pristup
sebgopsll{zn? a stolfa, % tsatrp, Vysvetlenie
hygienické navyky, umyvanie ruk, o
telovychovné | Aktivizacia
chvirk -
y Tréning
Hodnotenie
Vediet si Sebahodnote- | Individualny
samostatne nie, pristup
poznavanie o
whydt roznych Motivécia
jednoduche profesii, Ucta
4 o y Povzbudenie
osobné ciele ku kazdému
povolaniu, Rozhovor
dodrzovanie . ]
, Hranie roli
denného
rezimu, vyvoj | Sociélne hry
Tudského
sivota: detstvo, Hry na
dospelos, sebapresadzo
stgrobg,_ vanie
orientacia
v ¢ase: Vychéadzka
minulog’, .
pritomnos, Exkurzia
buddcnos
Rozumie’ Priprava na Individualny
vyznamu osobnej | vyucovanie, pristup
zodpovednosti za | splnenie Ulohy, Rozhovor
vykonanu pracu | presnos a _
gistota prace | Trening
Vysvetlenie




Hodnotenie

Hry na
doéveru

Vlastné praca

Projekt
Vedie? Kladny vz’ah | Individualny
spolupracovéso | k spoluziakom,| pristup
skupinou hrdogs’ na Motivacia
spolany )
vysledok prace Kooperdne
hry
Spolanée
podujatia
Besiedka
Swraz
Rozvija’ zaklady | Praca s réznym Individualny
manualnych materialom, pristup
a technickych netradéne _
zruénosti pracovné Povzbudenie
postupy, Vysvetlenie
zhotovenie .
B .| Aktivizacia
darkeka, rozvoj
jemnej Tvoriva
motoriky, dielha
manipul&né Zaujmovy
zrwenosti, krazok
spolupraca | vjastna praca
Vystava prac
Besiedka
Ziskava zaklady | Varenie, Individualny
zrwenosti petenie, pristup
potrebnych pre studené jedlo, Tréning
prakticky zZivot poriadok
v herni, v Povzbudenie
triede, seba | Aktivagné
obsluzné
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¢innosti hry
Vlastné praca
Vystava
Besiedka
Ziska’ zakladné | Maska na Individuélny
zruenosti v tvorbe | karneval, pristup
Jedhoduchych kalendar Vysvetlenie
projektov oddelenia,
navrh Povzbudenie
oddychového | Brainstor-
kutika ming
v oddeleni o
Tvoriva
dielha
Kooper&né
hry
Vlastna praca
Prezentacia
Prirodovedno-environmentalna oblas
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Pochopi’ zakladné| Poznavanie Individualny
principy ochrany | zvierat, rastlin | pristup
zwotnehp Vv regione, . Vysvetlenie
prostredia pozorovanie o
zmien v Ekologické
prirode, hry
Setrenie
energiami,
vodou,
tematicka

rozpravka




Rozvij& zruenosti

Starostlivos

Individualny

pri jednoduchej | o izbové kvety,| pristup
¢innosti na tvorbe cls’tenle Vysvetlenie
a ochrane prirody a o
Zivotného okolia SKD, | Motivacia
prostredia zber papiera, | Aktivizacia
triedenie L
Prezentacia
odpadu,
vyuzitie
odpadu, zber
prirodnin
Pochopf’ vyznam | Podstata Individuélny
dodrziavania zdravia, pristup
zakladpy(?rlzasad zode\_/ednotS Vysvetlenie
zdravej vyzivy za svoje
zdravie, Aktivizacia
priciny Hranie roli
ochorenia, .
. Dramatizacia
racionalna
strava, Film
potravinova Rozpravka
pyramida
Beseda
s lekarom
Swraz
Poznd zakladné | Stravovacie Individualny
principy zdravého| navyky, pitny | pristup
Zivotného Stylu reglm _ Vysvetlenie
striedanie
prace Aktivizacia
s odpd@inkom, | Hranie roli
rva pomaoc, .
P . P . Dramatizacia
obliekanie

pod’a ratnych
obdobi

Film
Rozpravka

Beseda
s lekarom

Straz
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Esteticko-vychovna oblag
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Posilnt’ Uctu ku Navsteva Individuélny
kultdrnym galérie, muzea| pristup
hod,notam , kultqrnych Vysvetlenie
v blizkom okoli pamiatok
vobci a Aktivizacia
v regione, Ukazka
ludoveé tradicie _.
Film
a zvyky,
povesti, Rozpravka
miegtne Vytvarna
histéria o
a dnesok Dramatizacia
Vystava prac
Swraz
Vychéadzka
Rozvij& zéklady | Hudba, Motivacia
vztahu k umeniu | vytvarné Ukazka
umenie, tanec, _
zaujmova Povzbudenie
¢innog, Navsteva
nacvik kultarneho
programu podujatia
Rozvija talent Netradiéné Individualny
a Specifické vytvarné pristup
schopnosti technlky', Motivacia
hudobné
Sportoveé Brainstor-




éinnosti

ming

Vystava prac

Swraz
Rozvij& zéklady | Zaujmova Individualny
tvorivych ¢inno¥’, pristup
schopnosy prlpfava Motivacia
a zrienosti kultirneho _
Aktivizacia
Brainstor-
ming
Prezentacia
Vystava prac
Prejavova Uprava triedy, | Individualny
pozitivny vz'ah netradéné pristup
kjedpodgqhej ozdop;v/, prava ;s 4cia
estetickej Uprave | zownajSku _
Brainstor-
ming
Aktivizacia
Tvoriva
dielha
Podidat’ sa na Verka noc, Individuélny
priprave Den matiek, pristup
kultarnych Ucta k starSim, Motivacia

podujati v skupine

Vianoce

Povzbudenie
Aktivizacia

Dramatizacia

Besiedka
Objavova a Tematicka Individualny
vnima’ krasu vychadzka, pristup

v beznom zivote

pozorovanie
zmien, audio

Povzbudenie
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nahravka, Pozorovanie

rtl)zpra}/ka, llustracia
viastna z4%itku
skusenos

Telovychovnd, zdravotna a Sportova oblas

2 @
c c
53 £ 3 9
S 3 - o> L3> o >
8 *% e %‘ o > S > g >
—_— > O + O + )
S8 % 2 g E 8% g C %
N o L = 0 ¢ .
=83 o) = 9o —a =a =a
Rozvij& Prechadzka, | Individualny
schopnos bicyklovanie, | pristup
relagova , Iyz'ovar_ne, Motivacia
pravidelnym plavanie, _
cvicenim cvicenie Povzbudenie
a pohybom v telocvieni, Aktivizacia
stolny tenis, L.
. Trenin
kolektivne g
Sportové hry
Pochopf Co je nikotin, | Individualny
Skodlivog’ fajcenie, pristup
faj.ce’nla, alkoholu alkohol. Vysvetlenie
a inych drog a zdravie, _
civilizagné Film
choroby Beseda
s odbornikom
Vytvarné
stvarnenie
zazitku
Swraz
Pochopf’ vyznam | OtuZovanie, Individualny
pravidelného relaxané pristup
pohybu a cwienia CV|ce.n|e, , Vysvetlenie
skupinové hry, o
Sportove Povzbudenie




discipliny Aktivizacia
ahry Tréning
Rozvija’ Sportovy | Zaujmovéa Individualny
talent a schopnostj ¢innog’, pristup
futbal Motivacia
basketbal, Povzbudenie
stolny tenis Alftlvlzaua
Swraz
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